COMUNICATION & OPERATIONS GROUP
MANAGER

Jak brzmi praca w Blum? Solidnie, jak nasza marka. Od 1992 roku w
Jasinie k/Swarzedza, gramy jako jeden zespodt, ktéry codziennie tworzy
jakos¢ produktéw i jakos¢ wspdtpracy. Dzieki temu stychac o nas
gtosno - jestesmy Swiatowym liderem na rynku okué¢ meblowych.
Praca w Blum brzmi stabilnie i komfortowo. Na poktadzie niemal 600
0s6b. To ludzie z mocnymi kompetencjami. W gamie réznych wartosci
priorytetem jest dbatos¢ o relacje z drugim cztowiekiem w srodowisku
petnym dialogu i wzajemnego wsparcia.

Aktualnie do zespotu marketingu poszukujemy osoby, ktéra bedzie
efektywne zarzgdzata obszarem komunikacji marketingowej oraz
marketing operations w celu wspierania realizacji strategii biznesowej
i rozwoju marki na rynku.

www.blum.pl

Twadj zakres obowiazkow

a= \Wspoéttworzenie i rozwdj strategii komunikacji marketingowej -
definiowanie gtéwnych przekazéw, architektury komunikacji oraz
spoéjnosci komunikacji marki we wszystkich kanatach.

== Budowanie i rozwéj marki Blum na rynku polskim - zarzadzanie
pozycjonowaniem marki na rynku, nadzér nad identyfikacja

Aplikuj teraz

Blum Facebook
Blum Linkedin

Osoba kontaktowa

Blum Polska Sp. z o.0.

Hanna Sarbinowska
ul. Poznanska 16
62-020 Jasin k/Swarzedza

Telefon 608 065 236

E-Mail
Wskazéwki dojazdu
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wizualng oraz zapewnienie spdjnego wizerunku marki we
wszystkich punktach styku z klientem.

m Wspéttworzenie i zarzadzanie lejkiem marketingowym - planowanie
i optymalizacja dziatan na wszystkich etapach lejka, w celu
zwiekszenia efektywnosci dziatan marketingowych.

= Wspottworzenie i odpowiedzialnos¢ za budzet marketingowy,
roczny plan marketingowy oraz harmonogram dziatan.

== Planowanie i realizacja kampanii marketingowych, zarzadzanie
dziataniami komunikacyjnymi (online i offline), w tym kampaniami
wizerunkowymi i produktowymi, we wspétpracy z zespotem Product
& Customer.

mm Zarzadzanie komunikacjg i contentem, dbatos¢ o spéjnosé
komunikacji, nadzér nad tresciami i materiatami marketingowymi
oraz rozwdj kanatéw komunikacji.

== Zarzadzanie obszarem Marketing Operations, w tym rozwdj i
zarzgdzanie CRM
oraz Customer Relationship Improvement (CRI) po stronie
marketingu.

= Scista wspétpraca z Product & Customer Managerem - w celu
skutecznego przetozenia strategii produktowej i segmentowej na
dziatania komunikacyjne i marketingowe.

= Ustalanie priorytetéw dziatah marketingowych w oparciu o cele
biznesowe, efektywnos¢ dziatah oraz potencjat rynkowy.

== Odpowiedzialno$¢ za budowe, rozwdj i efektywnosc
zespotu Communication & Operations, w tym zarzadzanie
kompetencjami, celami oraz wynikami zespotu.

Brzmi jak cos dla Ciebie? Sprawdz co jest dla
nas wazne:

= Minimum kilkuletnie doswiadczenie w obszarze marketingu,
komunikacji lub brand managementu, na stanowisku
managerskim.

== Doswiadczenie w tworzeniu i realizacji strategii komunikacji
marketingowej oraz budowaniu spéjnego wizerunku marki.

= Umiejetnos¢ planowania i prowadzenia kampanii marketingowych
360° (online i offline).

== Doswiadczenie w zarzadzaniu komunikacjg marki i contentem w
wielu kanatach komunikacji.

m Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z
marketing funnel, customer journey oraz optymalizacja dziatan
marketingowych.

== Doswiadczenie w pracy z CRM, marketing automation oraz
obszarem Marketing Operations.

== Umiejetnos¢ analizy danych marketingowych, wyciggania
wnioskéw i optymalizacji dziatah w oparciu o KPI.

== Doswiadczenie w planowaniu i zarzadzaniu budzetem
marketingowym oraz harmonogramem dziatan.



== Bardzo dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ ustalania priorytetéw
i prowadzenia wielu projektéw jednoczesnie.

= Doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem oraz rozwijaniu
kompetencji pracownikdw.

== Wysoko rozwiniete kompetencje komunikacyjne, interpersonalne i
prezentacyjne.

== Umiejetnosc efektywnej wspétpracy cross-funkcyjnej z dziatami
produktu i sprzedazy

= Samodzielno$¢, proaktywnosé oraz biznesowe podejscie do
realizowanych dziatan.

== Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i
pismie (min. B2).

= Mile widziane
== Doswiadczenie w $Srodowisku B2B lub w miedzynarodowej
organizacji.

= Znajomos¢ nowoczesnych narzedzi marketingowych,
analitycznych i Al wspierajgcych marketing oraz komunikacje.

= Doswiadczenie w
obszarze digital transformation i customer experience managem
ent.

Co dla Ciebie? Nasz repertuar:

= Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace, w firmie mocno
zorientowanej na pracownika i jego potrzeby.

m Krétkie pigtki” oznaczajgce wiecej weekendu dla Ciebie, a prace
mozesz organizowa¢ w ruchomych godzinach.

== Jasne zasady dotyczace wynagrodzenia i premii - dostaniesz od nas
w toku rekrutacji komplet informacji.

== Niezaleznie od $rodka transportu dofinansujemy Twéj dojazd do
pracy, a ha miejscu czeka na Ciebie bezptatny parking - zero
stresu, gdzie zaparkowac.

= Smaczne obiady bez wychodzenia z firmy - kantyna na miejscu i
dofinansowanie positkéw.

== Kompleksowa opieka Medicover za 1 zt (ze stomatologiem), gabinet
lekarski w firmie z internistg, fizjoterapeuta i punktem pobran krwi
- zdrowie masz pod reka.

= Dofinansowanie karty MultiSport i zaproszenie do #blumteam. To
wspdlne treningi, turnieje i biegi.

== Ubezpieczenie grupowe na zycie na preferencyjnych warunkach.

== Bezptatny dostep do platformy eTutor oraz mozliwos¢ uczestnictwa
w kursie jezyka angielskiego w petni finansowanym przez firme.

== Prace w firmie, w ktérej bezpieczenstwo stanowi rzeczywisty
priorytet.

= Prace w pieknej, funkcjonalnej przestrzeni, w budynku, ktéry
otrzymat nagrody za design.



a= Mozliwosci w rytmie jutra! Mozesz dotgczy¢ m.in.: do globalnych
projektéw, dedykowanych programéw szkoleniowych, warsztatéw z
ekspertami.

= Prace w przyjaznej atmosferze wsparcia i zaufania. Dbamy, aby
wszystko ,klikato” z Twoimi potrzebami i stylem zycia. Zespét juz
na Ciebie czeka!

== Niespodzianki w ciggu roku, integracje mate i duze, celebrowanie
wyjatkowych okazji. Masz pasje? Powiedz nam - znajdziemy dla
Ciebie miejsce w ciekawych inicjatywach!

Rekrutacje w naszej firmie sa zgodne z przepisami prawa i Kodeksem postepowania w Blum. Jesli chcesz skorzystac
z przystugujacych Ci praw, naruszenie mozesz zgtosic tutaj: Compliance w Blum | Blum


https://www.blum.com/pl/pl/company/compliance/

