SALES GROUP MANAGER

Jak brzmi praca w Blum? Solidnie, jak nasza marka. Od 1992 roku w
Jasinie k/Swarzedza, gramy jako jeden zespot, ktéry codziennie tworzy
jakos¢ produktow i jakos¢ wspdtpracy. Dzieki temu stychacd o nas
gtosno - jestesmy Swiatowym liderem na rynku oku¢ meblowych.
Praca w Blum brzmi stabilnie i komfortowo. Na poktadzie niemal 600
0s6b. To ludzie z mocnymi kompetencjami. W gamie réznych wartosci
priorytetem jest dbatos¢ o relacje z drugim cztowiekiem w Srodowisku
petnym dialogu i wzajemnego wsparcia.

Aktualnie do struktur sprzedazy poszukujemy osoby, ktéra bedzie
zarzadzata zespotami sprzedazy terenowej na stanowisku Sales Group
Manager.

www.blum.pl

Twoj zakres obowiazkdéw

= Przewodzenie Sales Team Managerom (trzy 8 osobowe zespoty
rozproszone).

== Przektadanie strategii pionu sprzedazy na plan dziatan.

= Wspoéttworzenie standardu pracy i zapewnienie spdjnosci dziatan
rynkowych w 3 zespotach sprzedazy na terenie Polski.

= Udziat w wyznaczaniu celéw ilosciowych i jakoSciowych
i wypracowywaniu KPI dla sprzedazy oraz zapewnienie ich
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realizacji.
ms Uczestnictwo w strategicznych spotkaniach z kluczowymi klientami.
= Udziat w planowaniu budzetéw marketingowo-sprzedazowych.

== Monitorowanie wynikéw sprzedazy i wdrazanie dziatahn
korygujacych poprawiajacych efektywnos¢ i KPI.

m Rozwoj i wsparcie podlegtych Sales Team Managerdéw oraz
posrednio ich zespotdéw.

& Budowanie kultury odpowiedzialnosci za wynik i rozwoj
kompetencji zespotu sprzedazowego.

= Scista wspdtpraca z zespotami Marketingu, Dystrybucji oraz
wspoétpraca z zespotami cross-funkcyjnymi w celu zapewnienia
spojnej realizacji strategii biznesowej.

== \Wspbtpraca z dziatem sprzedazy w Centrali i spétkach cérkach w
ramach regionu Europy Wschéd.

= Budowanie Swiadomosci jakosSciowej w dziale (procesy, procedury,
standardy pracy).

Brzmi jak cos dla Ciebie? Sprawdz co jest dla
nas wazne:

= Doswiadczenie w zarzadzaniu ztozonymi strukturami
sprzedazowymi w tym Managerami (budowanie, prowadzenie i
rozwoéj zespotu).

== Myslenie strategiczne i rozumienie wptywu pionu sprzedazy na cata
organizacje.

== Systemowe podejscie do wyznaczania i realizacji celéw oraz
priorytetéw.

m Umiejetnos¢ planowania krétko-, srednio- i dtugoterminowego.

== Bardzo dobre umiejetnosci komunikacyjne z interesariuszami na
wszystkich poziomach organizacji (komunikacja i praca na réwnym
poziomie wzroku).

== Doswiadczenie w rozwijaniu efektywnych zespotéw oraz kultury
odpowiedzialnosci za wyniki, ale takze wspétpracy, grania do jedne;j
bramki.

= Wysokie kompetencje przywddcze i umiejetnos¢ budowania
samodzielnych, zaangazowanych zespotéw.

== Umiejetnos¢ analizy danych i podejmowania decyzji w oparciu o
wskazniki.

== Umiejetnosc efektywnego wykorzystania nowoczesnych narzedzi
do planowania i dokumentowania pracy (CRM, MS Office).

= Znajomosc jezyka angielskiego pozwalajgca na swobodng
komunikacje - warunek konieczny min B2.

== prawo jazdy kat. B.



Co dla Ciebie? Nasz repertuar:

= Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace w firmie mocno
zorientowanej na pracownika i jego potrzeby.

== Jasne zasady dotyczace wynagrodzenia - dostaniesz od nas w toku
rekrutacji komplet informacji.

== Smaczne obiady bez wychodzenia z firmy - kantyna na miejscu i
dofinansowanie positkéw.

= Kompleksowa opieka Medicover za 1 zt (ze stomatologiem), gabinet
lekarski w firmie z internista, fizjoterapeuta i punktem pobran krwi
- zdrowie masz pod reka.

== Dofinansowanie karty MultiSport i zaproszenie do #blumteam. To
wspblne treningi, turnieje i biegi.

== Ubezpieczenie grupowe na zycie na preferencyjnych warunkach.

== Bezptatny dostep do platformy eTutor oraz mozliwos$¢ uczestnictwa
w kursie jezyka angielskiego w petni finansowanym przez firme.

a= Prace w firmie, w ktérej bezpieczenstwo stanowi rzeczywisty
priorytet.

== Prace w pieknej, funkcjonalnej przestrzeni, w budynku, ktéry
otrzymat nagrody za design.

a= Mozliwosci w rytmie jutra! Mozesz dotgczy¢ m.in.: do globalnych
projektéw, dedykowanych programéw szkoleniowych, warsztatéw z
ekspertami.

= Prace w przyjaznej atmosferze wsparcia i zaufania. Dbamy, aby
wszystko ,klikato” z Twoimi potrzebami i stylem zycia. Zespét juz
na Ciebie czeka!

== Niespodzianki w ciggu roku, integracje mate i duze, celebrowanie
wyjatkowych okazji. Masz pasje? Powiedz nam - znajdziemy dla
Ciebie miejsce w ciekawych inicjatywach!

Rekrutacje w naszej firmie sa zgodne z przepisami prawa i Kodeksem postepowania w Blum. Jesli chcesz skorzystac
z przystugujacych Ci praw, naruszenie mozesz zgtosic tutaj: Compliance w Blum | Blum


https://www.blum.com/pl/pl/company/compliance/

