
PRODUCTION TEAM MANAGER (M/K/X)

Jak brzmi praca w Blum? Solidnie, jak nasza marka. Od 1992 roku w
Jasinie k/Swarzędza, gramy jako jeden zespół, który codziennie tworzy
jakość produktów i jakość współpracy. Dzięki temu słychać o nas
głośno - jesteśmy światowym liderem na rynku okuć meblowych.
Praca w Blum brzmi stabilnie i komfortowo. Na pokładzie niemal 600
osób. To ludzie z mocnymi kompetencjami. W gamie różnych wartości
priorytetem jest dbałość o relacje z drugim człowiekiem w środowisku
pełnym dialogu i wzajemnego wsparcia.

Jeśli lubisz być blisko działania, a satysfakcję daje Ci widok sprawnie
pracującej hali produkcyjnej, to ta rola może być dla Ciebie. Jako
Production Team Manager w Blum możesz wspierać ludzi w
codziennej pracy, reagować, gdy coś wymaga Twojej uwagi,  usuwać
przeszkody, zanim urosną do rangi problemu. W tej roli będziesz
współpracować z innymi działami, mieć realny wpływ na priorytety
operacyjne i tworzyć rozwiązania, które naprawdę działają.

Brzmi dobrze? Porozmawiajmy!
www.blum.pl

Co Cię czeka na tym stanowisku?:
Zapewnienie ciągłości i efektywności produkcji:

bieżące monitorowanie wyników, jakości i efektywności,

 

Aplikuj teraz
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Osoba kontaktowa

Blum Polska Sp. z o.o.

Katarzyna Wójtowicz-Lachowicz
ul. Poznańska 16
62-020 Jasin k/Swarzędza

Telefon +48 789 249 019

E-Mail
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reagowanie na odchylenia — szybkie działania przy awariach,
niezgodnościach i zagrożeniach planu,

realizacja planu — odpowiedzialność za wyniki obszaru i
organizację pracy,

aktywne utrzymanie i tworzenie standardów, inicjowanie oraz
realizacja działań korygujących i pokontrolnych.

bezpieczeństwo — egzekwowanie zasad BHP, zgłaszanie near
miss, inicjowanie usprawnień,

optymalizacja — identyfikowanie potencjałów, skracanie czasów
realizacji, współpraca przy reklamacjach.

Zarządzanie i koordynacja zespołu:

efektywne planowanie pracy zespołu,

sprawy personalne — udział w rekrutacjach, wdrożenia nowych
osób, decyzje personalne,

rozwój pracowników — praca z matrycami kompetencji,
planowanie szkoleń, rozmowy operacyjne i rozwojowe,

komunikacja w dziale.

Współpraca z działami wsparcia:

bycie pierwszą linią kontaktu dla tematów produkcyjnych i
reprezentowanie potrzeb obszaru,

bieżąca weryfikacja realizacji działań przez działy wspierające,

partnerska współpraca — dwustronna, oparta na wspólnych
celach, wpływanie na proces.

Brzmi jak coś dla Ciebie? Sprawdź, co będzie
dla nas ważne: 

Doświadczenie w zarządzaniu zespołem i organizacji pracy w
środowisku produkcyjnym.

Umiejętność realizacji planów produkcyjnych oraz analizy odchyleń
i wdrażania działań korygujących.

Wiedza z zakresu BHP oraz umiejętność egzekwowania
obowiązujących zasad.

Umiejętność jasnej komunikacji, sprawnego przekazywania
informacji oraz budowania dobrej współpracy w zespole.

Umiejętność współpracy międzydziałowej.

Samodzielność w organizacji pracy oraz umiejętność koordynacji
pracy innych osób.

Decyzyjność.

Sprawna obsługa pakietu MS Office (szczególnie Outlook i Excel).



Gotowość do pracy w systemie 3-zmianowym.

 

Mile widziane: 

Komunikatywne posługiwanie się językiem angielskim (B1).

Doświadczenie w pracy na systemie SAP.

Co dla Ciebie? Nasz repertuar:
Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, w firmie mocno
zorientowanej na pracownika i jego potrzeby.

Jasne zasady dotyczące wynagrodzenia i premii – w trakcie procesu
rekrutacji dostaniesz od nas komplet informacji.

Niezależnie od środka transportu dofinansujemy Twój dojazd do
pracy, a na miejscu czeka na Ciebie bezpłatny parking – zero
stresu, gdzie zaparkować.

Smaczne obiady bez wychodzenia z firmy – kantyna na miejscu i
dofinansowanie posiłków.

Kompleksowa opieka Medicover za 1 zł (ze stomatologiem), gabinet
lekarski w firmie z internistą, fizjoterapeutą i punktem pobrań krwi
– zdrowie masz pod ręką.

Dofinansowanie karty MultiSport i zaproszenie do #blumteam. To
wspólne treningi, turnieje i biegi.

Ubezpieczenie grupowe na życie na preferencyjnych warunkach.

Bezpłatny dostęp do platformy eTutor oraz możliwość uczestnictwa
w kursie języka angielskiego w pełni finansowanym przez firmę.

Praca w komfortowych warunkach: z
wykorzystaniem nowoczesnych narzędzi, w czystej, przestronnej
hali z naturalnym światłem i klimatyzacją. 

Dbałość o każdy detal: tworzymy jakość produktów i współpracy,
na poziomie dokumentacji, przez narzędzia pracy, kończąc na
doskonaleniu i normach ISO. 

Praca w firmie, w której bezpieczeństwo stanowi rzeczywisty
priorytet.

Możliwości w rytmie jutra! Możesz dołączyć m.in.: do globalnych
projektów, dedykowanych programów szkoleniowych, warsztatów z
ekspertami.

Niespodzianki w ciągu roku, integracje małe i duże, celebrowanie
wyjątkowych okazji. Masz pasje? Powiedz nam – znajdziemy dla
Ciebie miejsce w ciekawych inicjatywach!

Rekrutacje w naszej firmie są zgodne z przepisami prawa i Kodeksem postępowania w Blum. Jeśli chcesz skorzystać
z przysługujących Ci praw, naruszenie możesz zgłosić tutaj: Compliance w Blum | Blum

https://www.blum.com/pl/pl/company/compliance/?_ga=2.238186496.1419310639.1764674337-1532034111.1764674337
https://www.blum.com/pl/pl/company/compliance/?_ga=2.238186496.1419310639.1764674337-1532034111.1764674337



