LIDER SPRZEDAZY WSCHOD
(MAZOWIECKIE, PODLASKIE, LUBELSKIE,
SWIETOKRZYSKIE)

JesteSmy austriackim producentem oku¢ i akcesoriéw meblowych -
m.in. zawiaséw, podnosnikéw do frontéw goérnych, systeméw szuflad,
ale takze maszyn i narzedzi montazowych. Blum Polska to zespét juz
ponad 560 Pracownikéw, ktérzy od 30 lat pracujg nad tym, zeby
dostarczac Klientom na catym Swiecie najlepsze produkty.

Priorytetem dla nas jest jakosc¢ - nie tylko samych produktéw, ale i
relacji, ktére konsekwentnie budujemy z naszymi Partnerami. Nasz
Dziat Sprzedazy to zesp6t kompetentnych i doswiadczonych 0séb,
ktére zaréwno bezposrednio jak i zdalnie wspieraja naszych Klientéow
w ich codziennej pracy.

Obecnie poszukujemy lidera, ktéry bedzie przewodzit, motywowat i
rozwijat cztonkéw regionalnego zespotu przedstawicieli handlowych
oraz monitorowat realizacje postawionych przed zespotem celdw.

Brzmi interesujgco? Zapoznaj sie z ogtoszeniem i wyslij swojg
aplikacje!

www.blum.pl

Jakie sa zadania na stanowisku?

== Zarzadzanie i rozwdj regionalnego zespotu Przedstawiciel
Handlowych (5-7 oséb)

= Przewodzenie zespotowi w duchu leadership (motywowanie,
wspieranie, rozwdj, mentoring, udzielanie feedbacku)

== Planowanie rozwoju personalnego kazdego przedstawiciela i catego
zespotu (kompetencje, zadania, rekrutacje, onboarding itp.)

== Planowanie zadan dla zespotu i monitoring skutecznosci oraz
terminowosci realizacji tych zadanh

= Odpowiedzialno$¢ za biezacy i transparentny przeptyw informacji
miedzy firma a zespotem

s Biezace wsparcie zespotu i jego cztonkdéw (m.in: wizyty u klientéw,
szkolenie i rozwoj, spotkanie biezace)

== Nadzér nad realizacjg plandw /zadan zespotu, ustalonych z Key
Account Managerem w tematach zwigzanych z dystrybutorami

Aplikuj teraz

Blum Facebook
Blum LinkedIn

Osoba kontaktowa

L
I

Blum Polska Sp. z o.0.

Hanna Sarbinowska
ul. Poznanska 16
62-020 Jasin k/Swarzedza

Telefon 608 065 236

E-Mail
Wskazowki dojazdu


https://www.blum.com/pl/pl/
https://blum-poland.onlyfy.jobs/application/apply/oluvh3ru9q9zcr2lmrz6nb4x8397ruv
https://www.facebook.com/PracawBlumPolska/
https://www.linkedin.com/company/julius-blum-gmbh/
mailto:hanna.sarbinowska@blum.com
https://www.google.com/maps/place/Blum+Polska+Sp.+z+o.o./@52.4039698,17.1050327,17z/data=!4m5!3m4!1s0x470458d54fae902b:0xe148bbc86b3726bf!8m2!3d52.4043069!4d17.1047108

Monitorowanie postepéw w realizacji celéw jakoSciowych i
ilosciowych (takze dot. punktéw ciezkosci) przez zespét i
reagowanie na odchylenia

Nadzér nad procesem realizacji kampanii przez zespét (monitoring,
analiza, ocena, feedback, podsumowanie, wnioski)

Odpowiedzialnos¢ za jakosc i efektywnos¢ wspétpracy
przedstawiciela Blum z przedstawicielami kluczowego klienta

Wspétpraca na poziomie miedzynarodowym w zakresie wymiany
informacji o rynku, klientach

Nasze oczekiwania

== Doswiadczenie w budowaniu, zarzgdzaniu i dbaniu o rozwoj

zespotu na stanowisku liderskim w strukturach sprzedazowych
przez min. 2-3 lata

Umiejetnos¢ pracy zgodnie z ideg Shared Leadership (delegowanie
zadan i odpowiedzialnosci, dialog z pracownikami, budowanie
szerokiej perspektywy)

Umiejetnos¢ pracy w kulturze pozytywnej motywacji i feedbacku

Bardzo dobra organizacja pracy, ale i gotowos¢ oraz umiejetnosé
wspbtpracy w rozproszonym zespole

Komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ budowania dtugofalowych relacji
Umiejetnos¢ dzielenia sie wiedza
Asertywnos¢

Znajomos¢ jezyka angielskiego pozwalajaca na swobodng
komunikacje - warunek konieczny

Umiejetnos¢ efektywnego wykorzystania nowoczesnych narzedzi
do planowania i dokumentowania pracy z klientem (tj. CRM, MS
Office)

Czynne prawo jazdy kat. B
Wyksztatcenie wyzsze

Dyspozycyjnos¢ - praca mobilna w podlegtym regionie oraz
regularne spotkania w centrali firmy

Gotowos¢ do ciggtego rozwoju i podnoszenia swoich kompetenc;ji
oraz zdobywania wiedzy

Otwartos¢ na zmiany i nowe zréznicowane zadania, elastycznos¢

Co oferujemy?

== Stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace, w firmie mocno

zorientowanej na pracownika i jego potrzeby

== Zadaniowy czas pracy

== Samochdd stuzbowy

= Kompleksowa prywatng opieke medyczng wraz z opieka

stomatologiczng (Medicover) - koszt pracownika 1 zt



== Dofinansowanie karty MultiSport

m Mozliwos¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego na zycie na
preferencyjnych warunkach

== Bezpfatny dostep do platformy eTutor oraz mozliwos¢ uczestnictwa
w kursie jezykowym finansowanym przez firme za zgoda
przetozonego

s Zgrany, wspierajacy sie wzajemnie i samodzielny zespét

== Prace w nowoczesnej organizacji, ha najnowszym oprogramowaniu
i z wykorzystaniem narzedzi pracy wysokiej jakosci

a Mozliwos¢ udziatu w miedzynarodowych projektach
== Mozliwos¢ rozwoju w ramach szkoleh wewnetrznych

m Masz szczegélne pasje lub umiejetnosci? Daj nam o nich znac -
moze uda nam sie zaproponowac Ci udziat w ciekawych
inicjatywach wewnetrznych zbieznych z Twoimi oczekiwaniami?

Rekrutacje w naszej firmie sg zgodne z przepisami prawa i Kodeksem postepowania w Blum. Jesli chcesz skorzystac
z przystugujacych Ci praw, naruszenie mozesz zgtosic¢ tutaj: Compliance w Blum | Blum


https://www.blum.com/pl/pl/company/compliance/
https://www.blum.com/pl/pl/company/compliance/

