
KIEROWNIK MARKETINGU

Jesteśmy austriackim producentem okuć meblowych – m.in. zawiasów,
podnośników, systemów szuflad. W naszym zakładzie produkcyjnym w
Jasinie k. Swarzędza zatrudniamy już ponad 500 osób, które od 30 lat
pracują nad tym, żeby dostarczać klientom na całym świecie najlepsze
produkty. Priorytetem dla nas jest jakość - nie tylko samych
produktów, ale także procesów oraz współpracy.

Ale przed wszystkim jesteśmy rozpoznawalną marką,
prawdopodobnie najbardziej rozpoznawalną w branży.  W
związku ze zmianami w strukturze poszukujemy doświadczonego
Kierownika Marketingu, który przejmie kierowanie działem oraz będzie
odpowiedzialny za budowanie strategii marketingowej i wizerunkowej.

Brzmi interesująco? Zapoznaj się z ogłoszeniem i wyślij swoją
aplikację.

www.blum.pl 

Zadania na stanowisku
Zarządzanie kilkunastoosobowym Działem Marketingu w Blum
Polska zgodnie z filozofią shared leadership: rozwój zespołu,
zarządzanie potencjałem poszczególnych członków zespołu,
budowanie optymalnego środowiska pracy opartego na otwartej i
transparentnej komunikacji w zespole, utrzymywanie wysokiego
poziomu motywacji i zaangażowania  

Budowanie i wdrażanie strategii marketingowej i wizerunkowej w
odniesieniu do celów strategicznych firmy  

Partnerska współpraca z działem sprzedaży i
współodpowiedzialność za efektywność procesu marketingowo-
sprzedażowego, z klientem w centrum uwagi  

Współodpowiedzialność za planowanie i realizację budżetu
marketingowo-sprzedażowego, podejmowanie decyzji finansowych
w ramach swoich kompetencji i uprawnień  

Koordynacja i monitorowanie realizacji zadań i ich efektywności
oraz ocena jakości pracy poszczególnych członków zespołu  

Proaktywna współpraca w zespołach kierowniczych w Blum
Polska  oraz bieżąca współpraca z zespołami innych działów  

Współpraca ze strukturami globalnymi i regionalnymi marketingu
oraz innymi spółkami Blum na świecie

 

Aplikuj teraz

Blum Facebook
Blum LinkedIn

Osoba kontaktowa

Blum Polska Sp. z o.o.

Hanna Sarbinowska
ul. Poznańska 16
62-020 Jasin k/Swarzędza

Telefon 608 065 236

E-Mail
Wskazówki dojazdu

https://www.blum.com/pl/pl/
https://blum-poland.onlyfy.jobs/application/apply/svkui3bih222o7ihgt9sod5r0eputwu
https://www.facebook.com/PracawBlumPolska/
https://www.linkedin.com/company/julius-blum-gmbh/
mailto:hanna.sarbinowska@blum.com
https://www.google.com/maps/place/Blum+Polska+Sp.+z+o.o./@52.4039698,17.1050327,17z/data=!4m5!3m4!1s0x470458d54fae902b:0xe148bbc86b3726bf!8m2!3d52.4043069!4d17.1047108


Udział w projektach regionalnych / lokalnych bądź ich prowadzenie

Nasze wymagania
Minimum 5 letnie doświadczenie managerskie w zarządzaniu
zespołem, budowaniu potencjału i motywacji pracowników o
zróżnicowanych kompetencjach i zadaniach 

Nastawienie do zarządzania zespołem zgodnie z ideą Shared
Leadership (delegowanie zadań i odpowiedzialności, dialog
z pracownikami, budowanie szerokiej perspektywy, wspieranie
współpracy i wymiany informacji oraz pracy w kulturze pozytywnej
motywacji i feedbacku)

Doskonałe umiejętności komunikacyjne i interpersonalne oraz
proaktywność i umiejętność pracy w zespołach
międzynarodowych  

Umiejętność strategicznego myślenia i planowania
długoterminowego

Doświadczenie w budowaniu i realizacji strategii marketingowej
oraz współczesnych procesów marketingowych szczególnie mile
widziane w obszarze digital marketingu

Swobodna komunikacja w języku angielskim niezbędna do
komunikacji międzynarodowej (poziom C1) 

 Oferujemy:
Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, w firmie
międzynarodowej mocno zorientowanej na pracownika i jego
potrzeby

Elastyczny czas pracy i „krótsze piątki”

Dofinansowanie do dojazdów do pracy niezależnie od środka
transportu

Dofinansowanie obiadów w kantynie

Kompleksową prywatną opiekę medyczną wraz z opieką
stomatologiczną

Dofinansowanie karty MultiSport

Ubezpieczenie grupowe na życie na preferencyjnych warunkach

Gabinet lekarski i fizjoterapeutyczny na terenie firmy

Możliwość uczestnictwa w kursie językowym finansowanym przez
firmę

Udział w międzynarodowych projektach

Pracę w nowoczesnej, innowacyjnej firmie, będącej liderem w
swojej branży;  wyposażonej we wszystkie potrzebne narzędzia
pracy

Możliwość rozwoju w ramach szkoleń wewnętrznych

Masz szczególne pasje lub umiejętności? Daj nam o nich znać –
może uda nam się zaproponować Ci udział w ciekawych



inicjatywach wewnętrznych zbieżnych z Twoimi oczekiwaniami?

Rekrutacje w naszej firmie są zgodne z przepisami prawa i Kodeksem postępowania w Blum. Jeśli chcesz skorzystać
z przysługujących Ci praw, naruszenie możesz zgłosić tutaj: Compliance w Blum | Blum 

https://www.blum.com/pl/pl/company/compliance/

