
KOORDYNATOR ZMIANY (PRODUKCJA)

Dołącz do naszego zespołu! Spółka XPL Xtended Services jest częścią
austriackiej grupy Blum. Blum produkuje systemy podnośnikowe,
zawiasowe, szufladowe i kieszeniowe do mebli, które są dostarczane
na ponad 120 rynków. Dynamicznie się rozwijamy i stale poszukujemy
nowych wyzwań i możliwości.

Szukamy osób gotowych do wzięcia udziału w zupełnie nowym
przedsięwzięciu typu greenfield. Stwórzmy coś od podstaw - razem!

Obecnie rekrutujemy koordynatora produkcji, który zbuduje zespół,
przygotuje miejsce do rozpoczęcia produkcji i będzie dbał o sprawną
pracę swojej przyszłej załogi.

Zadania na stanowisku
określanie celów i zadań w wymiarze operacyjnym, sposobów
działania oraz zasobów potrzebnych do ich realizacji przy
uwzględnieniu perspektyw i potrzeb różnych uczestników procesu 

osiąganie celów produkcyjnych oraz optymalne wykorzystanie
parku maszynowego oraz zasobów ludzkich do ich realizacji 

analiza problemów technicznych, jakościowych, organizacyjnych w
obszarze produkcji 

zarządzanie procesem produkcyjnym i jego optymalizacja w
zgodzie z zasadami BHP oraz zasadami 5S  
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zarządzanie podległym personelem i odpowiedzialność za
pracowników i ich rozwój w obszarze produkcji, prowadzenie
regularnych spotkań z pracownikami, szkolenie nowych
pracowników

budowanie świadomości jakościowej wśród pracowników 

współpraca z innymi działami/osobami wewnątrz firmy również
międzynarodowo 

praca w systemie SAP

Nasze wymagania
język angielski na poziomie swobodnej komunikacji B2

doświadczenie w pracy na stanowisku związanym z zarządzaniem
zespołem w firmie produkcyjnej 

nastawienie na pracę w dynamicznym środowisku, otwartość na
zmiany

umiejętność pracy z podległym zespołem i dbania o jego rozwój  

otwartość na współpracę, dzielenie się wiedzą, wspieranie
współpracy i wymiany informacji 

dobra organizacja pracy własnej oraz podwładnego zespołu 

mile wiedziane doświadczenie w pracy według zasad 5S

gotowość do podróży służbowych poza granice kraju

mile widziane doświadczenie w pracy z metodyką lean

mile widziane uprawnienia na wózek widłowy (UDT)

gotowość do pracy zmianowej

Oferujemy
możliwość dołączenia do nowego zespołu, który będzie brał udział
w uruchomieniu produkcji w nowej spółce

stabilne zatrudnienie, w oparciu o umowę o pracę

pracę na najnowszym oprogramowaniu i wysokojakościowych
narzędziach

kompleksową prywatną opiekę medyczną wraz z opieką
stomatologiczną 

ubezpieczenie grupowe na życie na preferencyjnych warunkach

Rekrutacje w naszej firmie są zgodne z przepisami prawa i Kodeksem postępowania w Blum. Jeśli chcesz skorzystać
z przysługujących Ci praw, naruszenie możesz zgłosić tutaj: Compliance w Blum | Blum 

https://www.blum.com/pl/pl/company/compliance/

